
～ 2024年　11月　30日

（対象者数） 35名 （回答者数） 28名

～ 2024年　11月　30日

（対象者数） 9名 （回答者数）
９名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・個々の発達に応じて主体性を育み、集団の中で得意を活か

す場面をさらに増やしていくために、より利用児主体の連続

性のある活動プログラムを検討していく。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

・借り受けた時点で玄関の階段の改修は優先順位が高かった

が、建物の作り上スロープにすることは難しかった。段差を

緩和したが、利用児の出入りには必ず職員が付き添うように

徹底している。

・施設設備安全点検チェックリストに沿って定期的にチェッ

クを行い、事業所として優先順位の高い箇所を把握し、予算

との兼ね合いで修理修繕を決定していく。

・万が一の災害等に備え、消防署からのプロフェッショナル

な点検やアドバイスを踏まえ、毎月の避難訓練内容の充実と

避難用品の備蓄に努める。

事業所の活動プログラムが固定化されていない。 ・安全性・利用児の目標・利用児の興味関心・利用児同士の関

係性・季節・天気・ブーム等を考慮して、チームでアイディア

を出し合い検討している。

・楽しさのおしつけにならないよう、OODAループに当てはめ

て臨機応変にプログラムの見直しを行い、利用児の自発性を大

切にしている。

・個に対応しながらも、社会性・コミュニケーション経験の場

としての集団への興味関心・参加意欲を引き出すために、集団

ならではのどきどきわくわくを提供できるように活動内容を工

夫している。

　

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

施設環境、施設・設備の老朽化。 ・借り受けた時点からの作り・経年劣化がある。予算との兼ね

合いでスピード感のある修理修繕が難しい。

2024年　11月　5日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2025年　2月　28日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 放課後等デイサービス　ポカラポットふじしま

○保護者評価実施期間
2024年　11月　5日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


